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ACTA No. 13

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: DESARROLLO CURRICULAR (Area de Energia Eléctrica)

CIUDAD Y FECHA: Cali, abril 22 del 2024 HORA INICIO: HORA FIN:

8:00 a.m. 12:00

LUGAR Y/O ENLACE: Cali — Taller de Electricidad CC DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Regional Valle/ Centro de la Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1.
2.

3.
4.
5

Actividades propias de los instructores.

Indicaciones dadas por la coordinadora Adriana Catherine sobre los nuevos programas y
aprendices.

Informacidn de casos de aprendices.

Chequeo de programacién de cada instructor.

Socializacién y empalme de fichas de etapa productiva.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

E

Realizar actividades propias de los instructores: Planear, evaluar, ingresar informacién a Sofia
Plus, entre otras.

Recibir indicaciones por parte de la coordinadora Adriana Catherine sobre programasy
aprendices.

Reportar casos importantes de algunos aprendices y que sigan el debido proceso.

Realizar chequeo de programacion de cada instructor.

Realizar socializacién y empalme de etapa productiva de cada ficha ya que cada coordinacién
sera la encargada de la etapa lectiva y productiva de los programas a su cargo.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 a.m. los instructores inician las actividades propias de su formacion: planeacion,
evaluacion, ingresar informacién a Sofia Plus, entre otras.

A las 8:50 a.m. la coordinadora académica Adriana Catherine da indicaciones importantes sobre
los aprendices nuevos que no han asistido a la formacion. Es pertinente contactarles e informarles
que el programa de formacion ya inicio y se les invita a presentarse. Reiterarles lo importante de
la formacion y compartirles el horario de dicha formacion, lugar, hora y ambiente, entre otras
indicaciones.

Algunos instructores dan reporte de algunos aprendices que no han cumplido con sus actividades
“Es importante realizar el debido proceso”.

La coordinadora invita a cada instructor a abrir las carpetas de cada una de sus fichas a cargo para
realizar lista de chequeo de sus horarios, responsabilidades de visita en etapa productiva y revision
de bitacoras “Grupo de electricidad”. A todos los instructores les coincidio la programacion.

A las 10:45 a.m. la coordinadora Suzann Bibiana Avila socializa que la etapa productiva, a partir
del 1l trimestre estard a cargo de cada coordinador de programas a su cargo. Suzann sera la
encargada de los complementarios. Se realiza el empalme de cada ficha.

CONCLUSIONES
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1. Sellevaron a cabo cada uno de los objetivos propuestos con buena disposicién y puntualidad.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
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